
病院事務職員募集のお知らせ

平成２７年１月
京都府立医科大学

京都府立医科大学附属病院では、病院事務職員の募集を行っています。

１ 主な業務内容
診療情報管理及び点検業務、DPCデータチェック及び活用、医療情報利活用、電子カル
テシステムの運用管理業務、など

２ 採用予定日
平成 27年４月１日
但し、採用予定者の都合により、平成 27年５月１日付け採用可（要相談）

３ 募集人員
若干名

４ 募集期間
平成 27年1月17日から平成 27年2月6日17時まで
（郵送の場合は簡易書留により２月６日必着）

５ 応募資格
診療情報管理士の資格保持者。
電子カルテシステムを用いた業務経験や医療情報技師の資格保持者は尚良し。

ただし、次のいずれかに該当する方は応募できません。
・成年被後見人又は被保佐人（法改正の経過措置としての準禁治産者を含む。）
・禁錮以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその執行を受けることがなく
なるまでの者

・京都府公立大学法人において懲戒解雇の処分を受け、当該処分の日から２年を経過
しない者

・日本国憲法施行の日以後において、日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力で
破壊することを主張する政党その他の団体を結成し、又はこれに加入した者

６ 応募方法等
以下の書類を御送付ください。

・履歴書（写真を添付したもの）
・診療情報管理士の資格認定証の写し
・電子カルテシステムを用いた業務経験を有する者はその経歴を詳細に履歴書に記
載すること

・医療情報技師の資格を有する者は資格認定証の写し
【送付先】〒 602-8566

京都市上京区河原町通広小路上る梶井町 465
京都府立医科大学事務局総務課人事給与担当
（電話 075‐ 251‐ 5211）

※書類を確認次第、筆記試験、面接試験の日時を連絡させていただきます。
※封筒に朱書きで「診療情報管理士応募」と記載してください。

７ 給与・勤務条件等（平成 26年４月現在）
①給与

給料、期末・勤勉手当（いわゆるボーナス）、その他各種手当（扶養手当・住居手当
・通勤手当等）が支給されます。
○給料（給料の他、上記の各種手当が支給されます）

高校卒の場合・・・約 158,300円（地域手当含む）
大学卒の場合・・・約 185,100円（地域手当含む）
※ただし、職歴等に応じた加算があります。

②勤務時間
午前８時 30分～午後５時 15分（休憩時間あり）、１週 38時間 45分

③その他
・年次休暇・特別休暇（夏季休暇含む）等
・6箇月以上雇用後に退職手当の支給があります。
・社会保険（共済保険）に加入していただきます。


